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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA 
  

FICHA DE COMPONENTE CURRICULAR

 

CÓDIGO:
 

COMPONENTE CURRICULAR:
DESENVOLVIMENTO DE NEGÓCIOS DE BASE TECNOLÓGICA

UNIDADE ACADÊMICA OFERTANTE:
FACULDADE DE GESTÃO E NEGÓCIOS

SIGLA:
FAGEN

CH TOTAL TEÓRICA:
30 horas

CH TOTAL PRÁTICA:
- horas

CH TOTAL:
30 horas

 

1. OBJETIVOS

Definir as caracterís�cas de uma empresa de base tecnológica. Descrever os conceitos e ferramentas
essenciais para a gestão do desenvolvimento da inovação. Apresentar o ciclo de adoção de uma inovação
tecnológica. Apresentar as estratégias recomendáveis para uma empresa de base tecnológica.

 

2. EMENTA

Empresa de base tecnológica. Technology roadmapping. Ciclo de adoção da inovação tecnológica.

 

3. PROGRAMA

1. Empresas de Base Tecnológica (EBTs)

1.1. Definição de EBTs e os setores econômicos de base tecnológica.

1.2. Tipos de EBTs:start ups, spin offs.

1.3. Serviços tecnológicos ou inovadores.

1.4. Grau de inovação tecnológica.

2. Gestão do Desenvolvimento da Inovação

2.1. Pesquisa de marke�ng em EBTs.

2.2. Desdobramento da função qualidade (QFD) e diagrama de Kano.

2.3. Mapa de desenvolvimento de tecnologia (Technology Roadmapping - TRM).

2.4. Indicadores de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D).

2.5. Propriedade Intelectual aplicada às EBTs: Lei de Propriedade Intelectual (patentes, proteção para
so�ware).

3. Ciclo de Adoção de uma Inovação Tecnológica

3.1. Caracterís�cas dos segmentos de clientes.

3.2. Barreiras à adoção de uma inovação.

3.3. Technology Readiness Index (Índice de aceitação da tecnologia).

4. Estratégia Empresarial Aplicada às EBTs
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4.1. O dilema da inovação.

4.2. A necessidade da integração entre as áreas de Pesquisa & Desenvolvimento e de Marke�ng.

4.3. Evolução da estratégia empresarial ao longo do ciclo de adoção da inovação tecnológica.

4.4. Estratégias de marke�ng para EBTs.
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Documento assinado eletronicamente por Jean Carlos Domingos, Coordenador(a), em 20/11/2019,
às 10:16, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1660427 e
o código CRC F5BCDD76.

Referência: Processo nº 23117.094672/2019-84 SEI nº 1660427
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