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I I OBJETIVOS 
I I 

Mostrar uma visao geral aos alunos sobre o tema governan~a corporativa destacando: 1) as teorias que 
dao suporte a discussao; 2) a evolu~ao hist6rica do tema; 3) os grupos envolvidos com tema e os objetivos 
de cad a grupo; 4) os principais mecanismos de controle da governan~a corporativa; 5) a governan~a 
corporativa no Brasil; e 6) a avalia~ao da performance de empresas com boas praticas de governan~a 
corporativa. 

I 
I 

1- Teoria de Agencia 

C II- Defini~ao de Governan~a Corporativa 

Ill- Mecanismos de Governan~a 

IV- Governan~a Comparada 

1- Teoria de Agencia 

Separa~ao entre principal e agente 
Contratos completos e incompletos 
Contratos forma is e informais 
Exemplos de Conflitos: 

I EMENTA 
I 

PROGRAMA 

- Empresas Privadas: Gestor x Proprietario; Credor x Gestor (Proprietario), S6cio Majoritario x 
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M inorita rio 

- ONG: Gestor x Financiador 

- Empresa Estatais: Governo x Populac;:ao 

- Cooperativa: Cooperados x Cooperativa 

II- Definic;:ao de Governanc;:a Corporativa 

Shleifer & Vishny, 1997- Visao de Financ;:as 
Aoki, 2001- Visao de Economia 

Davis, 2005- Visao de Sociologia 

Governanc;:a Corporativa em Financ;:as 
Estrutura de Capital: 

- Dfvida e relac;:ao entre empresa (gestor/proprietario) e credor 

C -Abertura de capital, IPO 

Estrutura de Propriedade: 

- Concentrac;:ao I Dispersao 

- Tipologia de acionistas (familia, institucionais, venture capital, etc.) 

Fusoes e aquisic;:oes 

Remunerac;:ao de Executivos 

Polftica de Dividendos 

Financiamento de Projetos (Project Finance) 

Beneffcios Privados 

" Construc;:ao de lmperios (Crescimento, Diversificac;:ao, etc) 

Ill- Mecanismos de Governanc;:a 

lnternos 

- Conselho 

- Acionistas majoritarios 

-Sistema de incentivos 

- Estrutura de capital 

- Pagamento de dividendos 

Externos 

. ------ - ---"- -----·--------- --- --- --- ----

Un1vers1dade Federal de Uberlandia- Avenida Joao Naves de Av1la. n2 2121 Ba1rro Santa M6n1ca- 38408-144- Uberlandia 



.. 

- Competi~ao de mercado 

- Auto-regula~ao (IBGC) 

-Sistema regulat6rio (Niveis Bovespa, C6digos Civile Comercial, Nova lei de falencias) 

-Managerial labor Market 

- Pressao da Midia 

- Oferta publica de aquisi~ao (Aquisi~ao hostil) 

- Proxy fights 

IV- Governan~a Comparada 

Compara~ao das caracteristicas dos Modelos de Governan~a e Enforcement 

-Anglo-Americana 

-Europa Continental 

- Japao 

- Modelos hibridos (Paises emergentes: Brasil, Asia) 
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