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Curricular: Finanças Corporativas
Unidade
Ofertante: FAGEN – Faculdade de Gestão e Negócios

Código: FAGEN32702 Período/Série: 7º Turma: I
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Observações:  
 
2. EMENTA
Teoria de Finanças Corporativas. Administração Financeira do Curto Prazo.
Administração de Caixa.Administração de Valores a Receber. Administração de
Estoques. Análise de Gestão de Capital de Giro.
3. JUSTIFICATIVA
Compreender os aspectos financeiros de uma corporação é importante para seus
colaboradores. Adisciplina apresenta aspectos fundamentais desse campo de
estudos e propicia a experiência com casos deingerência e inabilidade em diversos
setores, ampliando a gama de atuação de um profissional comconhecimento nessa
área.
4. OBJETIVO
Objetivo Geral:
Capacitar os alunos a gerir as finanças de curto prazo da empresa.
Objetivos Específicos:
Entender a gestão de caixa, valores a receber, estoques e capital de giro.
5. PROGRAMA
1. Teoria de Finanças Corporativas: 1.1. Introdução a Finanças Corporativas. 1.2.
Relação Risco e Retorno em Finanças. 1.3. Propriedade e administração. 1.4.
Conflitos de agência. 1.5. Governança Corporativa. 1.6. Teoria da utilidade. 1.7.
Gestão de Curto Prazo x Gestão de Longo Prazo.
2. Administração Financeira do Curto Prazo: 2.1. Conceitos de Capital de Giro –
Capital Circulante, Capital Circulante Líquido, Capital de GiroPróprio. 2.2. Dinâmica
Empresarial: Análise dos Ciclos Operacional e Financeiro – Cálculo dos Prazos
Médios. 2.3. Investimento em Capital de Giro. 2.4. Financiamento do Capital de Giro.
2.5. Necessidade de investimento em capital de giro (NIG). 2.6. Dinâmica dos prazos
médios e impacto na NIG.
3. Administração de Caixa: 3.1. Razões da demanda de moeda e manutenção de
caixa. 3.2. Ciclo de caixa e controle de seu saldo. 3.3. Saldo mínimo de caixa. 3.4.
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Modelos de administração de caixa.
4. Administração de Valores a Receber: 4.1 Avaliação do risco de crédito. 4.2
Elementos de uma política geral de crédito. 4.3 Principais medidas financeiras de
uma política de crédito. 4.4 Influências de uma política de crédito sobre as medidas
financeiras. 4.5 Medidas de controle.
5. Administração de Estoques: 5.1. Aspectos básicos dos estoques. 5.2. Principais
características dos estoques. 5.3. Decisões de compras. 5.4. Investimentos em
estoques como forma de redução dos custos de produção. 5.5. Controle dos
estoques: curva ABC. 5.6. Modelos de análise e controle dos estoques (Lote
Econômico).
6. Análise de Gestão de Capital de Giro: 6.1. Análise de Capital de Giro em casos
reais. 6.2. Elaboração de Relatório de Diagnóstico e Plano de Ações.
6. METODOLOGIA
O desenvolvimento da disciplina está baseado em um formato investigativo, no qual
os alunos realizam atividades de consulta, leitura, interpretação, e análise em todos
os encontros para responder questões que permeiam problemas associados ao
conteúdo da disciplina. Os detalhes da disciplina podem ser vistos no Moodle UFU,
disponível em http://www.moodle.ufu.br. Link da sua disciplina:
<https://www.moodle.ufu.br/course/view.php?id=3737>. Chave de inscrição:
FINCO@2023.
7. AVALIAÇÃO
(
Em todas as aulas, os alunos desenvolverão alguma atividade e, dessa forma, serão
avaliados quanto a sua evolução, participação e contribuição para responder os
questionamentos feitos ao longo das aulas. Critérios de Avaliação: Somente as
atividades entregues dentro dos prazos estipulados (1 hora antes da respectiva
aula) poderão ser avaliadas. O(a) aluno(a) utilizará o Moodle UFU para o envio das
atividades avaliativas ou fará apresentação da investigação para validação pelo
professor. Após o término de cada atividade, o professor fará a correção da
atividade considerando o uso adequado das ferramentas como também a clareza
(20%), coerência (20%) e aplicação adequada do conhecimento (60%). Pelo
cronograma, ocorrerão 15 atividades que contabilizam 4 pontos cada e mais uma
atividade final de 40 pontos.

NOTA = SOMA(15 Atividades + Atividade Final)

Aqueles estudantes que obtiverem nota inferior a 60% na composição das atividades
avaliativas, uma nova avaliação será ofertada, que será baseada em um seminário
apresentado pelo(a) discente, considerando novamente clareza (20%), coerência
(20%) e aplicação adequada do conhecimento (60%). Observação: o conteúdo desta
avaliação abrange todas as suas partes, o que contempla todo o conteúdo de forma
direta e efetiva, caracterizando um método de recuperação. VALOR: 100,0 pontos.

NOTA FINAL* = NOTA DO SEMINÁRIO

*OBS: aplicável somente àqueles que participarem do processo de recuperação.
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Complementar
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MATARAZZO, D. C. Análise Financeira de Balanços. 7a Ed. São Paulo: Atlas 2010.
MATIAS, A. B. Finanças Corporativas de Curto Prazo: a gestão do valor do capital de
giro. SãoPaulo: Atlas, 2007.
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9. APROVAÇÃO
Aprovado em reunião do Colegiado realizada em: ____/____/______
Coordenação do Curso de Graduação: _________________________
 

Documento assinado eletronicamente por Flávio Luiz de Moraes Barboza,
Professor(a) do Magistério Superior, em 29/01/2024, às 12:38, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 5141020 e o código CRC DC53D0CF.

Referência: Processo nº 23117.003020/2024-14 SEI nº 5141020
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