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FICHA DE COMPONENTE CURRICULAR

CODIGO: COMPONENTE CURRICULAR:
FAGEN32303 EMPREENDEDORISMO E GERACAO DE IDEIAS
UNIDADE ACADEMICA OFERTANTE: SIGLA:
FACULDADE DE GESTAO E NEGOCIOS FAGEN
CH TOTAL TEORICA: CH TOTAL PRATICA: CH TOTAL:
30 horas 0 - horas 30 horas
1. OBJETIVOS

Possibilitar ao aluno entender as caracteristicas do empreendedor e o
empreendedorismo como processo em andamento, que compreende a geracao de
uma ideia para uma empresa e/ou o0 reconhecimento de uma oportunidade. A
reunidao de recursos necessarios para desenvolver a oportunidade. O langcamento do
novo empreendimento. A administracao do crescimento e a colheita de
recompensas.

2. EMENTA

Perfil do empreendedor. O processo empreendedor. Desenvolvimento do
pensamento criativo. Empreendedorismo e inovacao. Explorando ideias e
oportunidades de negdcios.

3. PROGRAMA

1. Conceitos, Origem e Importancia do Empreendedorismo. A Opcao da
Carreira Empreendedora

2. Caracteristicas e Tipos de Empreendedores

3. O Processo Empreendedor

4. Criatividade e Geracao de Ideias

5. Empreendedorismo e Inovacao

6. Descobrindo Oportunidades: Entendendo Oportunidades de Negdcio
7. Franquias

8. Empreendedorismo Social

9. Empreendedorismo Corporativo

4. BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BARON, R. A; SHANE, S. A. Empreendedorismo: uma visao do processo. Sao
Paulo: Thomson Learning, 2007.




2. DORNELAS, J. C. A.Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. Rio
de Janeiro: Elservier, 2008.

3. MARIANO, S. R. H; MAYER, V. F. Empreendedorismo: fundamentos e técnicas
para criatividade. Sao Paulo: LTC, 2011.

5. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CHIAVENATO, |. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. Sao
Paulo: Saraiva, 2008.

2. DEGEN, R. O Empreendedor: empreender como opc¢ao de carreira. Sao Paulo:
Prentice Hall, 2009.

3. DOLABELA, F. O Segredo de Luisa: uma ideia, uma paixdao e um plano de
negdcios. Rio de Janeiro: Sextante, 2008.

4. DOLABELA, F. Oficina do Empreendedor. Sao Paulo: Cultura, 1999.

5. FILION, L. J.; DOLABELA, F. Boa ideia! E agora? Plano de negdcio: o caminho
seguro para criar e gerenciar sua empresa. Sao Paulo: Cultura, 2000.

6. MAXIMIANO, A. C. A.Administracao para Empreendedores. Sao Paulo:
Prentice Hall, 2011.
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