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1. OBJETIVOS

Propiciar aos alunos o conhecimento necessario para que eles possam fazer
interpretacoes, selecionar técnicas estatisticas multivariadas apropriadas e aplica-
las a conjuntos de dados com varias variaveis, gerando informacdes relevantes para
a tomada de decisao.

2. EMENTA

Ementa: Analise de Componentes Principais. Anélise fatorial. Analise Discriminante.
Analise de Regressao Logistica. Analise Multivariada da Variancia. Analise Conjunta.
Analise de Agrupamento.

3. PROGRAMA
1. Componentes Principais

1.1. Introducao.

1.2. Funcionamento dos componentes principais.
1.3. Pressupostos a aplicacao dos componentes principais.
1.4. Aplicagoes.

2. Analise Fatorial

2.1. Andlise fatorial: conceitos.

2.2. Técnicas de dependéncia x interdependéncia.
2.3. Modelo matematico da analise fatorial.

2.4. Analise fatorial exploratéria e confirmatdria.
2.5. Processo de preparacao para analise fatorial.
2.6. Passos para analise fatorial.

2.7. Pressupostos da analise fatorial.

2.8. Aplicacdes.

3. Analise Discriminante




3.1. Conceito da analise discriminante.

3.2. Modelo da Andlise Discriminante e sua interpretacao.
3.3. Pressupostos da analise discriminante.

3.4. Analisando e interpretando os outputs da Analise Discriminante.
3.5. Medidas de avaliacao da Funcao Discriminante.

3.6. Criticas ao uso da Analise Discriminante.

3.7. Aplicacdes.

4. Regressao Logistica

4.1. Introducao.

4.2. A légica da Regressao Logistica.

4.3. Modelo matematico da regressao logistica.

4.4. Interpretacao dos coeficientes da Regressao.

4.5. A Curva da Regressao Logistica.

4.6. Suposicoes do Modelo Logistico.

4.7. Vantagens operacionais do modelo logistico.

4.8. Medidas de avaliacao do modelo logistico.

4.9. Aplicacoes.

5. Analise Multivariada da Variancia

5.1. Conceitos da analise multivariada da variancia.

5.2. Objetivos da MANOVA.

5.3. O processo da MANOVA.

5.4. Suposicdes da ANOVA e MANOVA.

5.5. Estimacao do modelo MANOVA.

5.6. Interpretacao dos resultados MANOVA.

5.7. Aplicacdes.

6. Analise Conjunta

6.1. Conceito de analise conjunta.

6.2. Objetivos, utilidade e aplicacdes.

6.3. Comparacao entre analise conjunta e outros métodos.
6.4. Pressupostos e limitacdes.

6.5. Planejamento de um experimento de analise conjunta.
7. Analise de Agrupamentos

7.1. Conceito de andlise de agrupamentos (cl/uster analysis).
7.2. Objetivos, utilidade e aplicacoes.

7.3. Pressupostos e limitacoes.

7.4. Processo na analise de conglomerados.

8. Escalonamento Multidimensional

8.1. Conceitos.



8.2. Objetivos e o processo de Escalonamento Multidimensional (EMD).
8.3. Tipos de dados.

8.4. Formas de obtencao de dados.

8.5. Modelos.

8.6. Qualidade de ajuste.

8.7. Dimensao.

8.8. Escalonamento Multidimensional (EMD) e outras técnicas.

8.9. Interpretacao dos resultados.
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