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1. OBJETIVOS

Ao término do componente curricular o estudante tera compreendido aspectos sobre
a elaboracao, registro e execucao de projetos de extensao universitaria no ambito
das organizacdes voltadas ao atendimento de pessoas com vulnerabilidade social e
também de organizacdes ligadas a agricultura familiar. Os projetos serao elaborados
por meio de contatos prévios com organizacdes sociais, para que sejam elencadas
potenciais demandas relacionadas a oferta de treinamentos e assessoria gratuitas.
O foco primordial da disciplina serd a elaboracao do projeto, mas eventualmente,
pode ser feita sua implementacao parcial ou total, conforme disponibilidade e
aceitacao de organizacao participante destes projetos. Os alunos devem cumprir na
disciplina 30 horas em atividades curriculares de extensao universitaria com vistas a
atender as diretrizes do Plano Nacional de Educacao Brasileiro. A extensao tem por
finalidade a consolidacao da aprendizagem a complementacao dos estudos e a
experimentacao pratica da profissao em sua realidade social e local.

2. EMENTA

Extensdao Universitaria. Estrutura e finalidade de projetos de extensao.
Empreendimentos sociais. Agricultura familiar e desenvolvimento regional.
Gerenciamento basico de custos, vendas e informacdes gerenciais.

3. PROGRAMA

1. Caracteristicas e finalidade de projetos de extensao

2. Elaboracao e registro de projetos de extensao

3. Projetos de assessoria a empreendimentos sociais

4. Treinamentos sobre praticas de gerenciamento basico de custos, vendas e

informacodes gerenciais.

Elaboracao de projetos de assessoria a organizacdes ligadas ao atendimento de
pessoas com vulnerabilidade social e a agricultura familiar.

. Elaboracao e registro de um projeto de extensao no SIEX

. Busca de financiamento para projetos de extensao com foco social
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